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Estamos contratando
GENERALISTA DE RECURSOS HUMANOS

Requisitos

Formacion Académica: Bachiller universitaria en Psicologia o Administracion
de empresas con énfasis en Recursos Humanos.

Experiencia laboral: Minimo 3 anos trabajondo en el drea de recursos
humanos ejecutando proceso de reclutamiento y seleccion de personadl,
legislacion laboral, procesos de capacitacion y control de estadisticas e
indicadores.

Competencias técnicas: Conocimiento en legislacion laboral - RPL. Proceso
de reclutamiento. Dominio de Microsoft Office. (Excel intermedio).

Competencias blandas: Habilidad analitica, atencién a los detalles, alta
adaptabilidad, orientacion al cliente, excelentes relaciones interpersonales,
orientacion a resultados y excelencia en la ejecucion.

Objetivos del puesto
Coordinar, ejecutar y supervisar las actividades y procesos de la gestion
Recursos Humanos en el proyecto asignado, asesorando y guiando a los
lideres para que se generen equipos de trabajo motivados, en un ambiente
positivo, eficiente y seguro para todos los colaboradores.

Interesados enviar curriculo a reclutamiento(@lincolnplaza.com
Asunto del correo: Generalista de RRHH
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